A014 v001
Message definition
08/10/2008

A014 v001
08/10/2008
Message name :
A014
Message version
001

Date released
08/10/2008
Responsible agency
BCSS-KSZ

Message description
Attestation d'ayant droit à une allocation pour interruption de carrière



Message type
A014
Directory name
UN/EDIFACT TRIAL DIRECTORY

Directory version
92.1

Scenarii description
For all : MSGA1 is optional, but recommanded

In addition :

1. Distribution :


1a : Soumission: Group1 [/ Group2] 

1b : Answer on supplier : Variante N001 (MDP or ERC)

2. Consultation :


2.a Question : 
Group0 [/ Group3]

2.b Answer ok : Group4 / [Group5] [/ Group3]

2.c Answer nok : Variante N001 (ERC)

Rem. Documentation of Variante N001 is available in a separate document.

[ group ] are optionals
In release of 08/10/2008 : version 001
· For consultation only, add RFFa (CareerBreakType) & ATTb (CareerBreakReason).
Distribution messages remain unchanged.

In release of 12/05/2005 : version 001
· Remove multiple occurrence of ATTA1 that becomes now back C1.
It’s just a correction of the documentation, multiple ATTA1 were never created.
· Review of the consultation scenario
· We used the same segment suffix for the segments common on distribution & consultation.
· Scenario distribution remains unchanged. Just the Grp2 is set at the end of Grp1.
As Grp2 is dependant on Grp1 existence, this aligns just the branching diagram with the reality.
Distribution messages remain unchanged.
· On most sections, we separate the distribution and consultation scenario. In the segment layout, the distribution is in the right sequence. We add, at the end, only the specific segments for the consultation
In release of 17/12/2004 : version 001
· Remove  4th occurrence of ATTA1 that becomes now back C3

· Increase length of CarreerBreakCode from 1 to 2 in STSA1

· Add version in MSGA1

· Add Scenarii description

· Add Request block : Grp0 (GSAA1, PNAB1, DTMC1)
· Add a Next block : Grp3 (GSBA1, RELA1)
In release of 19/11/2004 : version 001
· Add STSA1 CareerBreakCode

· Add MOAA1 AllowanceAmount

In release of 01/10/2003
· Set on e-form the paper version of 21/10/1997

· Add a 4th occurrence on ATTA1. This occurrence is Mandatory, so it's no M 4  ipo C 3

· Remove of Grp3 (AUT+DTM) that's never used
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DISTRIBUTION
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UNH Message header M 1

MSGa Message details C 1

Group 1 C 1

BGMa Beginning of message M 1

DTMa Date / Time : Period M 1

GIRa Related identification numbers C 1

Group 2 C 1

PNAa Person name M 1

DTMb Date / Time / Period M 2

ATTa Attribute C 1

STSa Status C 1

MOAa Monetary amount details C 1

UNT Message trailer M 1


CONSULTATION
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PNAb Person name M 1

DTMc Date / Time / Period M 2

Group 4 C 1

GSCa Group separator M 1

PNAa Person name M 1

DTMa Date / Time : Period M 1

Group 5 C 50

GSDa Group separator M 1

DTMb Date / Time / Period M 2

ATTa Attribute C 1

STSa Status C 1

MOAa Monetary amount details C 1

RFFa Reference C 1

ATTb Attribute C 1

Group 3 C 1

GSBa Group separator M 1

RELa Relationship details M 1

UNT Message trailer M 1


Message            DISTRIBUTION
UNH - M - 1 - MESSAGE HEADER
MSGa - C - 1 – MESSAGE DETAILS

Version


Versie
Group1 - C - 1 –


Attestation identification
BGMa - M - 1 - BEGINNING OF MESSAGE


N° d'attestation + N° d'attestation à annuler + nature de l'attestation

DTMa - M - 1 - DATE / TIME / PERIOD


Date de création de l'attestation

GIRa - C - 1 - RELATED IDENTIFICATION NUMBERS


Code BC (Bureau de chômage)

Group2 - C - 1 –


CareerBreak
PNAa - M - 1 - PERSON NAME


NISS

DTMb - M - 2 - DATE/TIME/PERIOD


(A)
Date de début de droit pour interruption de carrière complète


(B)
Date de fin de l'interruption de carrière complète

ATTa - C - 1 - ATTRIBUTE


Code activité complémentaire


Bijkomende activiteit

STSa - C - 1 - STATUS


Code interruption de carrière


Code vermindering loopbaanonderbreking / tijdskrediet

MOAa - C - 1 - MONETARY AMOUNT DETAILS


Montant de l'allocation en cas d'interruption de carrière au début de la période


Bedrag uitkering loopbaanonderbreking / tijdskrediet

 (End of Group2)
(End of Group1)

UNT - M - 1 - MESSAGE TRAILER

(End of Message)
Message            CONSULTATION
UNH - M - 1 - MESSAGE HEADER
MSGa - C - 1 – MESSAGE DETAILS

Version


Versie
Group0 - C - 1 –


Request
GSAa - M - 1 – GROUP SEPARATOR
PNAb - M - 1 - PERSON NAME


NISS


INSZ
DTMc - M - 2 - DATE / TIME / PERIOD


(A) 
Date de début de la période de recherche


(B) 
Date de fin de la période de recherche

 (End of Group0)

Group4 - C - 1 –


Consultation
GSCa - M - 1 – GROUP SEPARATOR
PNAa - M - 1 - PERSON NAME


NISS

DTMa - M - 1 - DATE / TIME / PERIOD


Date de création

Group5 - C - 50 –


CareerBreak
GSDa - M - 1 – GROUP SEPARATOR
DTMb - M - 2 - DATE/TIME/PERIOD


(A)
Date de début de droit pour interruption de carrière complète


(B)
Date de fin de l'interruption de carrière complète

ATTa - C - 1 - ATTRIBUTE


Code activité complémentaire


Bijkomende activiteit

STSa - C - 1 - STATUS


Code interruption de carrière


Code vermindering loopbaanonderbreking / tijdskrediet

MOAa - C - 1 - MONETARY AMOUNT DETAILS


Montant de l'allocation en cas d'interruption de carrière au début de la période


Bedrag uitkering loopbaanonderbreking / tijdskrediet

RFFa - C - 1 - REFERENCE


CareerBreakType

ATTb - C - 1 - ATTRIBUTE


CareerBreakReason

 (End of Group5)
(End of Group4)

Group3 - C - 1 –


Next
GSBa - M - 1 – GROUP SEPARATOR
RELa - M - 1 – RELATIONSHIP DETAILS


Suite réponse


Vervolg antwoord
(End of Group3)

UNT - M - 1 - MESSAGE TRAILER

(End of Message)



Left blank intentionally (No additional value)
DISTRIBUTION

[image: image6.emf]In House File Normalised

MSGA1 1

BGMA1 2

DTMA1 3

GIRA1 4

PNAA1 5

DTMB1 6

ATTA1 7

STSA1 8

MOAA1 9

Légende

Left / Gauche / Links

Right / Droite / Rechts

AlphaNumeric / Aphanumérique / Alfanumeriek

Alphabetic / Aphabétique / Alfabetisch

Numeric / Numérique / Numeriek

Mandatory / Obligatoire / Noodzakelijk

Conditional / Conditionnel / Conditioneel

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"MSGA1" L AN M

MSGA1-0054 3 6 8"001" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"BGMA1" L AN M

BGMA1-1225 1 6 6

Nature de l'attestation

"0" original

"3" annulation L AN M

BGMA1-1000 15 7 21numero d'attestation L AN M

BGMA1-1004 15 22 36numero de l'attestation à annuler L AN C

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTMA1" L AN M

DTMA1-2005 3 6 8"509" L AN M

DTMA1-2380 8 9 16Date de création du document R AN M

DTMA1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

MSGA1

Identification de la version du layout



IHFN



Typ



L

R

AN

A

Align

St.



N

M

C

DTMA1

BGMA1

Identification de l'attestation



Date de création du document
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Rec-type 5 1 5"GIRA1" L AN M

GIRA1-7297 3 6 8"513" L AN M

GIRA1-7402 2 9 10Code BC (Bureau de chomage) R AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"PNAA1" L AN M

PNAA1-3925 3 6 8"521" L AN M

PNAA1-7402 11 9 19

NISS

INSZ

R AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTMB1" L AN M

DTMB1-2005 3 6 8

(A) "626"

(B) "627" L AN M

DTMB1-2380 8 9 16

(A) Date de début droit

(B) Date de fin interruption R AN M

DTMB1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"ATTA1" L AN M

ATTA1-9017 3 6 8"553" L AN M

ATTA1-9019 1 9 9

Code activité complémentaire

Kode van Bijkomende activiteit

  "1" travailleur indépendant

  "2" travailleur salarié

L AN C

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"STSA1" L AN M

STSA1-9015 3 6 8"540" L AN M

STSA1-9013 2 9 10Code interruption de carrière

Code vermindering loopbaanonderbreking / 

tijdskrediet

L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"MOAA1" L AN M

MOAA1-5025 3 6 8"649" L AN M

MOAA1-5004 9 9 17Montant de l'allocation en cas d'interruption de 

carrière

Bedrag uitkering loopbaanonderbreking / 

tijdskrediet

R N M

Code activité complémentaire



PNAA1

Travailleur (NISS)



GIRA1

Code BC (Bureau de chomage)



DTMB1

Période de droit à l'allocation pour interruption complète de carriière

MOAA1

Montant de l'allocation en cas d'interruption de carrière

Bedrag uitkering loopbaanonderbreking / tijdskrediet

STSA1

Code interruption de carrière

Code vermindering loopbaanonderbreking / tijdskrediet

ATTA1

Kode van bijkomende activiteit


CONSULTATION

[image: image8.emf]In House File Normalised IHFN

Question

Answer

MSGA1 1 1 1

GSAA1 2 2

PNAB1 3 3

DTMC1 4 4

GSCA1 5 2

PNAA1 6 3

DTMA1 7 4

GSDA1 8 5

DTMB1 9 6

ATTA1 10 7

STSA1 11 8

MOAA1 12 9

RFFA1 13 10

ATTB1 14 11

GSBA1 15 5 12

RELA1 16 6 13

Légende

Left / Gauche / Links

Right / Droite / Rechts

AlphaNumeric / Aphanumérique / Alfanumeriek

Alphabetic / Aphabétique / Alfabetisch

Numeric / Numérique / Numeriek

Mandatory / Obligatoire / Noodzakelijk

Conditional / Conditionnel / Conditioneel

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"MSGA1" L AN M

MSGA1-0054 3 6 8"001" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSAA1" L AN M

GSAA1-0081 1 6 6"A" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"PNAB1" L AN M

PNAB1-3925 3 6 8"521" L AN M

PNAB1-7402 11 9 19

NISS

INSZ

R AN M

Align L



R

Typ AN



A



N

St. M



C

MSGA1

Identification de la version du layout



GSAA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen

PNAB1

Travailleur (NISS)
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Rec-type 5 1 5"DTMC1" L AN M

DTMC1-2005 3 6 8

(A) "194"

(B) "206" L AN M

DTMC1-2380 8 9 16

(A) Date de début

(B) Date de fin R AN M

DTMC1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSCA1" L AN M

GSCA1-0081 1 6 6"C" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"PNAA1" L AN M

PNAA1-3925 3 6 8"521" L AN M

PNAA1-7402 11 9 19

NISS

INSZ

R AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTMA1" L AN M

DTMA1-2005 3 6 8"509" L AN M

DTMA1-2380 8 9 16Date de création du document R AN M

DTMA1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSDA1" L AN M

GSDA1-0081 1 6 6"D" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"DTMB1" L AN M

DTMB1-2005 3 6 8

(A) "626"

(B) "627" L AN M

DTMB1-2380 8 9 16

(A) Date de début droit

(B) Date de fin interruption R AN M

DTMB1-2379 3 17 19"102" format 'CCYYMMDD' L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"ATTA1" L AN M

ATTA1-9017 3 6 8"553" L AN M

ATTA1-9019 1 9 9

Code activité complémentaire

Kode van Bijkomende activiteit

  "1" travailleur indépendant

  "2" travailleur salarié

L AN C

GSCA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen

GSDA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen

ATTA1

Code activité complémentaire

Kode van bijkomende activiteit

PNAA1

Travailleur (NISS)



DTMB1

Période de droit à l'allocation pour interruption complète de carriière



DTMA1

Date de création du document



DTMC1

Période de recherche



[image: image10.emf]Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"STSA1" L AN M

STSA1-9015 3 6 8"540" L AN M

STSA1-9013 2 9 10Code interruption de carrière

Code vermindering loopbaanonderbreking / 

tijdskrediet

L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"MOAA1" L AN M

MOAA1-5025 3 6 8"649" L AN M

MOAA1-5004 9 9 17Montant de l'allocation en cas d'interruption de 

carrière

Bedrag uitkering loopbaanonderbreking / 

tijdskrediet

R N M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"RFFA1" L AN M

RFFA1-1153 3 6 8"718" L AN M

RFFA1-1154 1 9 9CareerBreakType L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"ATTB1" L AN M

ATTB1-9017 3 6 8"643" L AN M

ATTB1-9019 1 9 9CareerBreakReason L AN C

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"GSBA1" L AN M

GSBA1-0081 1 6 6"B" L AN M

Fields Len. from toValue/Description AlignTyp St.

Rec-type 5 1 5"RELA1" L AN M

RELA1-9141 3 6 8"613" L AN M

RELA1-9142 15 9 23Suite réponse

Vervolg antwoord

L AN M

STSA1

Code interruption de carrière

Code vermindering loopbaanonderbreking / tijdskrediet

ATTB1

CareerBreakReason



Montant de l'allocation en cas d'interruption de carrière

Bedrag uitkering loopbaanonderbreking / tijdskrediet

GSBA1

Séparateur pour groupe de segments

Verdeling segment groepen

RFFA1

CareerBreakType



RELA1

Suite réponse

Vervolg antwoord

MOAA1
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